Franz Steger Transformatorenbau GmbH, Schillerstrale 30, 92237 Sulzbach-Rosenberg

Verhaltenskodex fur Lieferanten
Bestandteil aller Bestellungen der Franz Steger Transformatorenbau GmbH

Dieser Kodex legt fest, was die Franz Steger Kinderarbeit, Zwangsarbeit und Diskriminierung sind
Transformatorenbau GmbH (Steger) von ihren ausgeschlossen. Er zahlt mindestens den
Lieferanten und Dienstleistern (Lieferant) erwartet. Er ist gesetzlichen Mindestlohn, halt die
Bestandteil jeder Bestellung. Mit Annahme der Arbeitszeitvorschriften ein, achtet die
Bestellung erkennt der Lieferant ihn an. Vereinigungsfreiheit und sorgt fir sichere
1. Gesetze Arbeitsplatze.

Der Lieferant halt die geltenden Gesetze und 10. Umwelt

Vorschriften ein, in Deutschland und in jedem Land, Der Lieferant halt die Umweltvorschriften ein, geht

in dem er Geschéfte tatigt. sparsam mit Energie und Rohstoffen um und entsorgt

Abfalle und Gefahrstoffe vorschriftsmafig. Stoffe, die
nach REACH, RoHS, dem Minamata-
Ubereinkommen oder dem Stockholmer
Ubereinkommen verboten sind, setzt er nicht ein.
Uber meldepflichtige Stoffe in den gelieferten
Produkten informiert er Steger.

2. Korruption und Interessenkonflikte
Der Lieferant bietet, gewahrt und nimmt keine
unzuldssigen Vorteile an. Geschenke und
Einladungen an Mitarbeiter von Steger bleiben im
Rahmen Ublicher geschaftlicher Hoflichkeit; Bargeld
und gleichwertige Zuwendungen sind

ausgeschlossen. Interessenkonflikte legt der 11. Steuern und Zahlungen
Lieferant offen. Der Lieferant erflillt seine steuerlichen Pflichten,

3. Wettbewerb bezahlt seine eigenen Lieferanten vertragsgeman

. . . . und beteiligt sich nicht an Geldwasche.
Der Lieferant trifft keine Absprachen mit

Wettbewerbern lber Preise, Angebote, Kunden oder 12. Lieferkette
Markte. Der Lieferant gibt die Anforderungen dieses Kodex

4. AuBenhandel an seine eigenen Lieferanten weiter, wirkt auf deren

. . Einhaltung hin und Uberwacht sie in angemessener
Der Lieferant beachtet Exportkontrolle, Sanktionen, Weise
Embargos und Zollvorschriften und teilt Steger '

Ausfuhrbeschrankungen der gelieferten Produkte mit. 13. VerstoBe
Verstolle gegen diesen Kodex kénnen an

info@stegertrafo.de gemeldet werden, auch anonym.
Steger kann die Einhaltung nach Ankiindigung
Uberprufen. Bei VerstdRen verlangt Steger Abhilfe
innerhalb einer angemessenen Frist. Bleibt sie aus,
kann Steger die Bestellung stornieren und die
Geschéaftsbeziehung beenden.

5. Konfliktmineralien
Zinn, Wolfram, Tantal und Gold in den gelieferten
Produkten stammen aus verantwortungsvollen
Quellen. Auf Anfrage stellt der Lieferant Angaben zur
Herkunft bereit (Conflict Minerals Reporting
Template, CMRT).

6. Falschungsschutz und Produktsicherheit

Der Lieferant liefert nur Originalware, bezogen vom Sulzbach-Rosenberg, September 2026
Hersteller oder von autorisierten Handlern, und weist Franz Steger Transformatorenbau GmbH,
die Herkunft auf Anfrage nach. Verdacht auf Geschéftsfuhrung

gefélschte Teile meldet er Steger unverzulglich. Er
liefert nach den vereinbarten Spezifikationen und
betreibt ein Qualitatsmanagement, das Fehler
erkennt und abstellt.

7. Aufzeichnungen
Der Lieferant flhrt vollstandige und richtige
Geschéfts- und Prufaufzeichnungen und bewahrt sie
nach den geltenden Fristen auf.

8. Informationen und Datenschutz
Zeichnungen, Spezifikationen und andere
Informationen von Steger behandelt der Lieferant
vertraulich, schitzt sie vor unbefugtem Zugriff und
verwendet sie nur fiir den Auftrag.
Personenbezogene Daten verarbeitet er nach der
DSGVO. Sicherheitsvorfalle, die Steger betreffen,
meldet er unverziglich.

9. Menschenrechte und Arbeitsbedingungen
Der Lieferant achtet die international anerkannten
Menschenrechte und die Kernarbeitsnormen der ILO.
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Franz Steger Transformatorenbau GmbH, Schillerstrasse 30, 92237 Sulzbach-Rosenberg, Germany

Supplier Code of Conduct

Part of all purchase orders of Franz Steger Transformatorenbau GmbH

This Code sets out what Franz Steger
Transformatorenbau GmbH (Steger) expects from its
suppliers and service providers (supplier). It forms part of
every purchase order. By accepting the order, the
supplier acknowledges this Code.

1. Laws
The supplier complies with the applicable laws and
regulations in Germany and in every country in which
it does business.

2. Corruption and conflicts of interest
The supplier does not offer, grant or accept improper
benefits. Gifts and hospitality to Steger employees
remain within the bounds of customary business
courtesy; cash and cash equivalents are excluded.
The supplier discloses conflicts of interest.

3. Competition
The supplier does not enter into agreements with
competitors on prices, bids, customers or markets.

4. Foreign trade
The supplier observes export control, sanctions,
embargoes and customs regulations and informs
Steger of export restrictions applying to the delivered
products.

5. Conflict minerals
Tin, tungsten, tantalum and gold in the delivered
products come from responsible sources. On request,
the supplier provides information on origin (Conflict
Minerals Reporting Template, CMRT).

6. Counterfeit prevention and product safety
The supplier delivers only genuine goods, sourced
from the manufacturer or from authorised distributors,
and provides evidence of origin on request.
Suspected counterfeit parts are reported to Steger
without delay. The supplier delivers in accordance
with the agreed specifications and operates a quality
management system that detects and corrects
defects.

7. Records
The supplier keeps complete and accurate business
and inspection records and retains them for the
applicable periods.

8. Information and data protection
The supplier treats drawings, specifications and other
information from Steger as confidential, protects them
against unauthorised access and uses them only for
the order. Personal data is processed in accordance
with the GDPR. Security incidents affecting Steger
are reported without delay.

9. Human rights and working conditions
The supplier respects internationally recognised
human rights and the ILO core labour standards.
Child labour, forced labour and discrimination are
excluded. The supplier pays at least the statutory
minimum wage, complies with working time

regulations, respects freedom of association and
provides safe workplaces.

10. Environment
The supplier complies with environmental regulations,
uses energy and raw materials sparingly and
disposes of waste and hazardous substances
properly. Substances prohibited under REACH,
RoHS, the Minamata Convention or the Stockholm
Convention are not used. The supplier informs Steger
of declarable substances in the delivered products.

11. Taxes and payments
The supplier fulfils its tax obligations, pays its own
suppliers as contractually agreed and does not
participate in money laundering.

12. Supply chain
The supplier passes the requirements of this Code on
to its own suppliers, works towards their compliance
and monitors it in an appropriate manner.

13. Violations
Violations of this Code may be reported to
info@stegertrafo.de, also anonymously. Steger may
verify compliance after prior notice. In the event of
violations, Steger demands remedy within a
reasonable period. If remedy is not provided, Steger
may cancel the order and terminate the business
relationship.

Sulzbach-Rosenberg, September 2026
Franz Steger Transformatorenbau GmbH, Management
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